
Ayuntamiento de Manzanares

Extracto:  NOMBRAMIENTO  DE  ASESOR  DEL  TRIBUNAL  SELECTIVO  MONITOR/A DE  LENGUAJE 
MUSICAL

DECRETO.- 

CONSIDERANDO la oportunidad de nombrar a D. JUAN ANTONIO MORALEDA MÁRQUEZ 
como Asesor del Tribunal Selectivo del proceso selectivo de una plaza de Monitor/a de Piano de la 
plantilla de personal laboral fijo discontinuo a jornada completa Monitor/a de Lenguaje Musical del 
Excmo. Ayuntamiento de Manzanares, a efectos de la posterior provisión del puesto de trabajo 
denominado  “Monitor/a  de  Lenguaje  musical”  en  el  Departamento  de  Universidad  Popular  en 
ejecución del proceso adicional de la Oferta de Empleo Público del año 2022, de acuerdo a las 
previsiones previstas en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción 
de la temporalidad en el empleo público

RESUELVO:
NOMBRAR a   D.  JUAN  ANTONIO  MORALEDA MÁRQUEZ  como  Asesor  del  Tribunal 

Selectivo del proceso selectivo antes citado.

Documento firmado electrónicamente según lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de  
las Administraciones Públicas. Puede comprobarse su autenticidad mediante el CVE reflejado al margen a través de la sede electrónica:  
https://www.manzanares.es/ayuntamiento/sede-electronica
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Decreto número: 2024/12245
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